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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Автономная некоммерческая организация «Институт развития донорства «Донор-

Сёрч (Поиск доноров)» (далее – «Организация») является унитарной 
некоммерческой организацией, не имеющей членства, созданной Общим собранием 
учредителей на основе добровольных имущественных взносов граждан в 
соответствии с законодательством Российской Федерации в целях предоставления 
социальных и иных общественно полезных услуг в области развития системы 
донорства в Российской Федерации, предусмотренных настоящим Уставом. 
Организация учреждена путем преобразования Ассоциации «Некоммерческое 
партнерство развития донорства «Донор-Сёрч» в соответствии с положениями 
Гражданского Кодекса Российской Федерации. 

1.2 Наименования Организации: 
1.2.1 Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Институт развития донорства «Донор-Сёрч 
(Поиск доноров)». 

1.2.2 Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «Донор-
Сёрч (Поиск доноров)».  

1.2.3 Полное наименование Организации на английском языке: Autonomous non-
commercial organization «Donor Development Institute DonorSearch».  

1.2.4 Сокращенное наименование Организации на английском языке: ANO 
«DonorSearch». 

1.3 Организация осуществляет свою деятельность на территории Российской 
Федерации, а также за пределами территории Российской Федерации в соответствии 
с законодательством РФ и законодательством зарубежных государств. 

1.4 Организационно-правовая форма Организации: автономная некоммерческая 
организация. 

1.5 Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 
«О некоммерческих организациях», другими законами и нормативно-правовыми 
актами Российской Федерации, общепризнанными принципами, нормами 
международного права и настоящим Уставом, а также принципами демократии, 
добровольности, гласности, равноправия, самоуправления, законности. 

1.6 Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 
государственной регистрации в установленном федеральными законами порядке. 
Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый 
государственный реестр юридических лиц (далее – «ЕГРЮЛ») сведений о ее 
создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений об 
исключении ее из ЕГРЮЛ. 

1.7 Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 
обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и 
осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть 
истцом и ответчиком в суде. 

1.8 Учредители не отвечают по обязательствам созданной им Организации, а 
Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. Организация не 
отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не 
отвечают по обязательствам Организации. 
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1.9 Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая расчетные 
и валютные) в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее 
территории, за исключением случаев, установленных федеральным законом.  

1.10 Организация имеет собственную эмблему, которая представляет собой надпись 
«DonorSearch», выполненную оригинальным шрифтом красного цвета, слева от 
которой расположены две стилизованные вертикально ориентированные капли 
красного цвета, при этом правая капля направлена вверх, левая капля направлена 
вниз и часть правой капли расположена поверх левой. Организация имеет круглую 
печать с полным наименованием на русском языке, штампы, бланки и другие 
реквизиты.  

1.11 Требования устава Организации обязательны для исполнения всеми органами 
Организации и ее учредителями. 

1.12 Организация создана без ограничения срока действия. 
1.13 Местонахождение Организации: Российская Федерация, Республика Татарстан, г. 

Казань.  
1.14 Учредители Организации (далее – «Учредители» или «Учредитель») могут 

пользоваться ее услугами только на равных условиях с другими лицами. 
 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
2.1 Целями деятельности Организации являются: 

2.1.1 поддержка и популяризация донорства крови и ее компонентов; 
стимулирование первичных и нерегулярных доноров к участию в 
регулярной донорской деятельности;  

2.1.2 развитие кадрового донорства; 
2.1.3 объединение и оказание поддержки физическим и юридическим лицам, 

всестороннее содействующим развитию системы донорства в Российской 
Федерации; 

2.1.4 пропаганда донорства среди различных групп населения; 
2.1.5 помощь гражданам в трудной жизненной ситуации (оказание социальных 

услуг в области содействия в поиске доноров крови); 
2.1.6 содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, 

а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-
психологического состояния граждан; 

2.1.7 привлечение внимания населения к значимости донорской деятельности, в 
том числе посредством популяризации деятельности Организации; 

2.1.8 содействие поддержке и развитию донорства в Российской Федерации и 
других странах, в которых действуют проекты Организации, содействие 
популяризации и формированию здорового образа жизни среди различных 
групп населения, в том числе молодежи; 

2.1.9 поддержка действующих проектов, направленных на содействие в поиске 
доноров крови, в том числе на базе онлайн-ресурса DonorSearch.org; 
разработка приложений, способствующих развитию донорства; 

2.1.10 содействие развитию научной деятельности в области донорства; 
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2.1.11 содействие информированности населения о важности и значимости 
донорства; 

2.1.12 привлечение внимания общественности к проблемам нехватки донорской 
крови; 

2.1.13 развитие массового добровольного безвозмездного донорства крови и её 
компонентов; 

2.1.14 привлечение доноров костного мозга;  
2.1.15 формирование гражданских инициатив в области донорства. 

2.2 Предметом (видом) деятельности Организации является: 
2.2.1 организация и проведение донорских акций, физкультурных, спортивных и 

просветительских мероприятий, направленных на привлечение 
общественности к донорской деятельности; 

2.2.2 создание и наполнение регистра потенциальных доноров костного мозга; 
2.2.3 оказание услуг по поиску и активации доноров крови и ее компонентов, 

доноров костного мозга по запросам трансплантационных клиник и 
медицинских организаций; 

2.2.4 разработка проектов в области развития донорства крови и ее компонентов; 
2.2.5 консультирование, проведение экспертных оценок, социально-

экономического анализа программ, моделей и разработок в сфере донорства; 
2.2.6 разработка стратегий, планов, программ и методик в области донорства, 

исполнение проектов международного сотрудничества; 
2.2.7 проведение научно-исследовательской, методической и просветительской 

работы с другими организациями, занимающимися вопросами донорства; 
2.2.8 аккумулирование, анализ и распространение (в том числе с использованием 

электронных носителей и телекоммуникационной сети «Интернет») 
инновационных методик, опыта работы, информации в области развития 
донорства и работы организаций в этой области; 

2.2.9 организация взаимодействия и профессионального информационного 
обмена между специалистами, донорами; организация и проведение 
информационных мероприятий, в том числе тренингов, семинаров, 
конференций и мероприятий для доноров и специалистов в этой области; 

2.2.10 оказание услуг по разработке и внедрению новых технологий и 
программных продуктов, направленных на развитие системы донорства 
крови и ее компонентов, в том числе с использованием 
телекоммуникационной сети «Интернет»; 

2.2.11 реализация проектов по созданию баз данных доноров крови для домашних 
животных, приложений и сайтов; 

2.2.12 ведение новостных групп в социальных сетях с целью пропаганды 
донорства; 

2.2.13 предоставление консультаций в области донорства; 
2.2.14 создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети 

«Интернет», освещающих деятельность Организации; 
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2.2.15 оказание услуг по разработке и реализации социальных проектов, 
направленных на привлечение внимания населения к значимости донорской 
деятельности; 

2.2.16 поддержание действующих интернет-ресурсов (в том числе, сайта 
DonorSearch.org); 

2.2.17 организация деятельности колл-центра для подбора доноров и достижения 
целей, предусмотренных настоящим Уставом; 

2.2.18 проведение информационных мероприятий, в том числе конференций, 
семинаров, форумов по ключевым проблемам развития донорства; 

2.2.19 участие в различных государственных и негосударственных программах, 
направленных на совершенствование и развитие системы донорства в 
стране; 

2.2.20 предоставление услуг для поиска и активации потенциальных доноров 
костного мозга (гемопоэтических стволовых клеток); 

2.2.21 регулярный мониторинг общественного мнения в соответствии с уставными 
целями; 

2.2.22 осуществление благотворительной деятельности, содействие 
благотворительности и добровольчеству донорства крови и ее компонентов; 

2.2.23 оказание социальных услуг, направленных на проведение оздоровительных 
мероприятий и на формирование здорового образа жизни; 

2.2.24 научные исследования и разработки в области общественных и 
гуманитарных наук в соответствии с уставными целями; 

2.2.25 выявление и изучение общественного мнения в соответствии с уставными 
целями; 

2.2.26 издание газет, книг и периодических публикаций; 
2.2.27 содействие социальной рекламе донорства; 
2.2.28 изготовление информационных материалов (в том числе в формате 

видеороликов), направленных на популяризацию донорства и привлечение 
общественности к донорской деятельности. 

2.3 Организация не имеет в качестве основной цели своей деятельности извлечение 
прибыли.  

2.4 Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, 
соответствующую целям, для достижения которых она создана, учреждая для этого 
хозяйственные общества и участвуя в них с соблюдением требований действующего 
законодательства. 

2.5 Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана. Организация 
должна иметь достаточное для осуществления приносящей доход деятельности 
имущество. Организация осуществляет следующие виды деятельности, приносящей 
доход: 
2.5.1 оказание консультационных и информационных услуг по тематике 

деятельности Организации; 
2.5.2 проведение информационных мероприятий, просветительской 

деятельности в соответствии с целями создания Организации; 
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2.5.3 научные исследования и разработки в области общественных и 
гуманитарных наук в соответствии с уставными целями; 

2.5.4 выявление и изучение общественного мнения; 
2.5.5 издание газет, книг и периодических публикаций; 
2.5.6 содействие социальной рекламе; 
2.5.7 реализация продукции в соответствии с целями создания Организации, 

включая реализацию продукции с символикой Организации (в целях 
поддержки и популяризации донорства крови и ее компонентов); 

2.5.8 организация и проведение донорских акций, физкультурных, спортивных и 
просветительских мероприятий, направленных на привлечение 
общественности к донорской деятельности. 

2.6 Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, направляются на цели 
Организации, для достижения которых она создана. 

2.7 Организация может заниматься отдельными видами деятельности, 
предусмотренными действующим законодательством, только на основании 
специального разрешения (лицензии). 

2.8 В интересах достижения своей цели Организация может создавать другие 
некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.9 Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со стороны 
государственных и иных организаций не допускается, если оно не обусловлено их 
законным правом на осуществление контроля за деятельностью Организации. 

2.10 Организация в установленном действующим законодательством Российской 
Федерации порядке вправе осуществлять благотворительную деятельность. 
 

3. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ 
3.1 Включение нового учредителя в Организацию происходит на основании личного 

заявления для физических лиц либо заявления и решения соответствующего органа 
для юридических лиц, подаваемого текущим Учредителям (текущему Учредителю). 
Решение о включении в состав учредителей Организации принимают Учредители 
единогласно (или единолично, если у Организации один Учредитель) в течение 15 
(пятнадцати) дней с момента поступления указанного выше заявления.  

3.2 Учредители Организации вправе выйти из состава учредителей  
Организации в порядке, установленном действующим законодательством. 

3.3 Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних учредителей из 
Организации подлежит внесению в ЕГРЮЛ в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке.  

3.4 В случае выхода из состава учредителей Организации единственного Учредителя он 
обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя 
Организации другому лицу в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и уставом Организации. 
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4. ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 
4.1 Органами Организации являются: Высший орган управления Организации – Общее 

собрание Учредителей (далее – «Общее собрание»), а также Единоличный 
исполнительный орган Организации – директор (далее – «Директор»). 
Высший орган управления Организации (Общее собрание) 

4.2 Срок полномочий Общего собрания не ограничивается.  
4.3 Общее собрание Организации обеспечивает соблюдение Организацией целей, в 

интересах которых она была создана.  
4.4 Общее собрание правомочно принимать решение, если на заседании Общего 

собрания присутствуют более половины всех Учредителей, а в случае принятия 
решения по вопросу, указанному в пункте 4.5.4, при присутствии всех Учредителей.  

4.5 К исключительной компетенции Общего собрания относится решение следующих 
вопросов:  
4.5.1 определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 
4.5.2 утверждение и изменение Устава Организации; 
4.5.3 определение порядка управления Организацией; 
4.5.4 прием в состав учредителей Организации новых лиц; 
4.5.5 образование органов Организации и досрочное прекращение их 

полномочий; 
4.5.6 утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
4.5.7 принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об 

участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и 
об открытии представительств Организации; 

4.5.8 принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 
ликвидационного баланса; 

4.5.9 утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации; 

4.5.10 одобрение совершаемых Организацией сделок в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации;  

4.5.11 назначение на должность Директора Организации, досрочное прекращение 
его полномочий, определение размера оплаты труда Директора;  

4.5.12 утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 
4.5.13 утверждение внутренних положений Организации, в том числе 

устанавливающих порядок деятельности органов Организации. 
Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания, не могут 
быть переданы им для решения Директору Организации, если иное не 
предусмотрено Федеральным законом «О некоммерческих организациях» или 
иными федеральными законами. 

4.6 Периодичность проведения Общего собрания – не реже 1 (одного) раза в год. 
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4.7 Решения Общего собрания по вопросам, указанным в пункте 4.5 принимаются им 
квалифицированным большинством в две трети голосов, за исключением решения 
вопросов, предусмотренных в пунктах 4.5.2 и 4.5.3 и 4.5.4, по которым должно быть 
принято решение Общего собрания единогласно. 

4.8 Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения Общему собранию за 
выполнение возложенных на него функций высшего органа управления. 
Исключение составляет компенсация расходов, непосредственно связанных с 
участием в работе высшего органа управления. 

4.9 Если в Организации один Учредитель, высшим органом управления является такой 
единственный Учредитель, который вправе осуществлять все полномочия Общего 
собрания. Единственный учредитель принимает решения единолично. 
Директор 

4.10 Учредитель Организации вправе быть Директором. 
4.11 Срок полномочий Директора – 3 (три) года. 
4.12 Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Организации и 

подотчетен Общему собранию Организации. К компетенции Директора относится 
решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию 
Общего собрания Организации, определенную законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. Директор имеет, в частности, следующие 
полномочия:  
4.12.1 без доверенности действует от имени Организации, представляет 

Организацию в отношения с юридическими и физическими лицами, 
государственными органами и органами местного самоуправления, а также 
в суде; 

4.12.2 распоряжается имуществом и средствами Организации; 
4.12.3 утверждает организационную структуру, штатную численность 

Организации, штатное расписание Организации, филиалов и 
представительств; 

4.12.4 принимает на работу и увольняет сотрудников Организации, утверждает их 
должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием; 

4.12.5 утверждает Правила внутреннего трудового распорядка, Должностные 
инструкции, Положения об оплате труда, гарантиях, компенсациях и 
премировании работников Организации;  

4.12.6 утверждает другие внутренние документы Организации, за исключением 
документов, утверждение которых отнесено к исключительной компетенции 
Общего собрания, определенной законодательством Российской Федерации 
и настоящим Уставом; 

4.12.7 издает приказы и распоряжения по вопросам деятельности Организации, 
обязательные для исполнения работниками Организации; 

4.12.8 заключает договоры и совершает иные сделки и обеспечивает исполнение 
обязательств по ним. Открывает в банках расчетные, валютные и другие 
счета; организует ведение бухгалтерского учета и отчетности; 

4.12.9 принимает решения о предъявлении от имени Организации претензий и 
исков к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, 
предъявленных к Организации; 
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4.12.10 обеспечивает выполнение решений Общего собрания; 
4.12.11 подготавливает и предоставляет Общему собранию полугодовые и годовые 

отчеты Организации; 
4.13 Директор действует на основании Устава и документов, принятых Общим 

собранием. Директор Организации обязан предоставлять по запросам Общего 
собрания необходимую информацию в течение 5 календарных дней со дня 
получения соответствующего запроса Общего собрания. Директор назначается и 
освобождается от должности Общим собранием с правом последующего 
переизбрания. Директор может быть отстранен от должности по решению Общего 
собрания. 

4.14 Директор в своей деятельности руководствуется законодательством Российской 
Федерации, настоящим Уставом.  

4.15 Директор несет ответственность за сохранность управленческих, финансово-
хозяйственных и иных документов, а также передачу документов на архивное 
хранение в соответствии с требованиями действующего законодательства 
Российской Федерации. 

4.16 Надзор за деятельностью Организации осуществляет Общее собрание. Общее 
собрание вправе запрашивать у органов управления Организации их 
распорядительные документы и информацию о финансово-хозяйственной 
деятельности для проведения проверки соответствия деятельности Организации её 
уставным целям. Общее собрание вправе участвовать или направлять для участия в 
проводимых Организацией мероприятиях своего (своих) представителя 
(представителей). 
Попечительский совет Организации 

4.17 Попечительский совет Организации (далее – «Попечительский совет») является 
совещательным органом, образованным для рассмотрения наиболее важных 
вопросов деятельности.  

4.18 Попечительский совет создается по решению Общего собрания Организации и 
действует на основании положения о Попечительском совете, которое утверждается 
Общим собранием квалифицированным большинством голосов. 

4.19 В своей деятельности Попечительский совет взаимодействует с Директором и 
Общим собранием Организации. Попечительский совет не вправе вмешиваться в 
деятельность Организации. 

4.20 Решения Попечительского совета носят рекомендательный характер. 
4.21 Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно. 
4.22 Попечительский совет состоит из Председателя Попечительского совета и членов 

Попечительского совета, в том числе секретаря Попечительского совета. 
4.23 Число членов Попечительского совета не может быть меньше (3) трех. Конкретное 

число членов и персональный состав Попечительского совета определяются Общим 
собранием Организации. В состав Попечительского совета могут входить, в 
частности, представители общественных организаций, осуществляющих свою 
деятельность в сфере здравоохранения, деятели науки и образования, 
предприниматели.  

4.24 Попечительский совет создается сроком на 1 (Один) год. Количество раз избрания в 
члены Попечительского совета не ограничено. 
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4.25 Основными задачами Попечительского совета являются: 
4.25.1 содействие в решении текущих и перспективных задач развития и 

эффективного функционирования Организации, в том числе улучшения 
качества ее работы; 

4.25.2 содействие в совершенствовании материально-технической базы 
Организации; 

4.25.3 содействие в улучшении качества предоставляемых Организацией услуг; 
4.25.4 содействие в повышении информационной открытости Организации; 
4.25.5 содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением 

эффективности деятельности Организации. 
4.26 Для выполнения возложенных на него задач Попечительский совет имеет право: 

4.26.1 запрашивать информацию от Директора Организации о реализации 
принятых Попечительским советом решений; 

4.26.2 вносить Директору Организации предложения по вопросам 
совершенствования деятельности Организации; 

4.26.3 участвовать в организации и проведении круглых столов, конференций, 
семинаров и иных мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции 
Попечительского совета; 

4.26.4 по согласованию с Директором Организации представлять интересы 
Организации; 

4.26.5 осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской 
Федерации. 

4.27 Председатель Попечительского совета руководит работой Попечительского совета, 
ведет заседания Попечительского совета, вносит на рассмотрение Попечительского 
совета предложения о планах его работы и времени заседаний.  

4.28 Председатель Попечительского совета избирается на первом заседании 
Попечительского совета открытым голосованием простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов Попечительского совета. На первом заседании 
Попечительского совета назначается секретарь Попечительского совета. 

4.29 Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем 
присутствует более половины членов Попечительского совета. 

4.30 Решения Попечительского совета принимаются путем открытого голосования 
большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского 
совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим является голос 
Председателя Попечительского совета. 

4.31 При решении вопросов на заседании Попечительского совета каждый член 
Попечительского совета обладает одним голосом. Передача права голоса другому 
лицу не допускается. 

4.32 В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса участвует 
Директор Организации, а в его отсутствие – лицо его замещающее.  
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5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1 Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях 
и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

5.2 Источниками формирования имущества Организации являются: 
5.2.1 единовременные поступления от Учредителя/учредителей; 
5.2.2 добровольные имущественные взносы и пожертвования;  
5.2.3 выручка от реализации товаров, работ, услуг; 
5.2.4 дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 
5.2.5 доходы, получаемые от собственности Организации; 
5.2.6 доходы, получаемые от разрешенной законодательством Российской 

Федерации приносящей доход деятельности;  
5.2.7 другие не запрещенные законом поступления. 

5.3 Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и приносящей 
доход деятельности и прибыль являются собственностью Организации и не могут 
перечисляться Учредителям, а также третьим лицам. Организация осуществляет 
владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его 
назначением и только для достижения уставных целей. 

5.4 Учредители Организации не обладают правом собственности на ее имущество, в том 
числе и на ту его часть, которая образовалась за счет взносов и пожертвований. 

6. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ 
6.1 Заинтересованными в совершении Организацией тех или иных действий, в том числе 

сделок с другими организациями или гражданами (далее – «Заинтересованные 
лица»), признаются лица, указанные в статье 27 Федерального закона «О 
некоммерческих организациях». 

6.2 Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, прежде всего в 
отношении уставных целей Организации, и не должны использовать возможности 
Организации или допускать их использование в иных целях, помимо 
предусмотренных настоящим Уставом. Под термином «возможности Организации» 
в целях настоящего пункта понимаются принадлежащие Организации имущество, 
имущественные и неимущественные права, возможности в области 
предпринимательской деятельности, информация о деятельности и планах 
Организации, имеющая для нее ценность. 

6.3 В случае, если Заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной 
которой является или намеревается быть Организация, а также в случае иного 
противоречия интересов указанного лица и Организации в отношении 
существующей или предполагаемой сделки: 
6.3.1 оно обязано сообщить о своей заинтересованности Общему собранию до 

момента принятия решения о заключении сделки; 
6.3.2 сделка должна быть одобрена Общим собранием. 
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6.4 Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, и которая совершена с 
нарушением требований законодательства Российской Федерации, может быть 
признана судом недействительной. 

6.5 Заинтересованное лицо несет перед Организацией ответственность в размере 
убытков, причиненных им Организации. Если убытки причинены Организации 
несколькими Заинтересованными лицами, их ответственность перед Организацией 
является солидарной. 

7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 
7.1 Организация может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства 
Российской Федерации. После создания филиала или открытия представительства в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке в ЕГРЮЛ 
вносятся соответствующие изменения. 

7.2 Филиалы и представительства Организации не являются юридическими лицами и 
действуют на основании утвержденного Общим собранием Положения в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.3 Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и 
освобождаются от должности Директором и действуют на основании доверенности, 
выданной Организацией. При освобождении их от должности действие 
доверенности прекращается. 

7.4 Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации. 
Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет 
Организация. 

7.5 Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации, которое 
учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации. 

8. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 
8.1 Устав Организации принимается по единогласному решению Общего собрания. 
8.2 После внесения изменений в Устав, Организация подлежит государственной 

регистрации в установленном законодательством Российской Федерации порядке в 
связи с изменениями в Устав. Изменения в Устав вступают в силу с момента такой 
регистрации. 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
9.1 Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания в 

порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными 
законами.  

9.2 Организация вправе преобразоваться в фонд.  
9.3 Имущество Организации переходит после ее реорганизации к правопреемникам. 

После реорганизации Организации все документы передаются организации-
правопреемнику.  

9.4 Организация может быть ликвидирована на основании решения Общего собрания 
или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в порядке, 
установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 
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9.5 После принятия Общим собранием решения о ликвидации Организации (или орган, 
принявший решение о ликвидации), назначает ликвидационную комиссию 
(ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и 
сроки ликвидации некоммерческой организации. 

9.6 К ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента назначения переходят все 
полномочия по управлению делами Организации. 

9.7 При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, 
направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, в интересах которых 
была создана Организация и (или) на благотворительные цели. В случае если 
использование указанного имущества в соответствии с Уставом не представляется 
возможным, оно обращается в доход государства. При ликвидации Организации 
документы постоянного хранения, а также документы, нормативный срок хранения 
которых не истек, передаются на хранение в организацию, осуществляющую 
архивное хранение документов по месту нахождения Организации. Передача и 
упорядочение документов осуществляются силами и за счет Организации в 
соответствии с требованиями архивных органов. 

9.8 Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – прекратившей 
существование после внесения сведений о ее прекращении в ЕГРЮЛ в порядке, 
установленном Федеральным законом «О государственной регистрации 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 

 


